
UCHWAŁA NR XXIV/156/2026
RADY MIEJSKIEJ W GŁUSZYCY

z dnia 31 marca 2026 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Głuszycy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2025 r. 
poz.1153), art. 8 ust. 2, art. 36 ust. 1-4, art. 37 ust. 3 i 4, 38 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach 
samorządowych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) oraz § 3 pkt 1 i§ 6 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 oraz 
z 2025 r. poz.702 i 1260) w związku z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniające 
rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 246), Rada Miejska 
w Głuszycy uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie brutto dla Burmistrza Głuszycy w następującej wysokości: 

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 11 100,00 zł (słownie: jedenaście tysięcy sto złotych)

2) dodatek funkcyjny w kwocie: 3 400,00 zł (słownie: trzy tysiące czterysta złotych)

3) dodatek specjalny w wysokości 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego w kwocie: 4 350,00 
zł (słownie: cztery tysiące trzysta pięćdziesiąt złotych)

4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości zgodnej z obowiązującymi przepisami.

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Miejskiej w Głuszycy. 

§ 3. Traci moc uchwała Nr XIX/121/2025 Rady Miejskiej w Głuszycy z dnia 28 października 2025 r. 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Głuszycy. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia i ma zastosowanie do wynagrodzenia Burmistrza Głuszycy od 
dnia 1 stycznia 2026 r. 

 

Przewodniczący Rady 
Miejskiej w Głuszycy

Mirosław Żołopa
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Uzasadnienie

W związku z wejściem w życie Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 lutego 2026 r. zmieniającego 
rozporządzenie w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych, zaistniała konieczność dostosowania 
wynagrodzenia Burmistrza Głuszycy do aktualnie obowiązujących przepisów prawa. 

 Nowelizacja rozporządzenia wprowadza zmiany w zakresie maksymalnych oraz minimalnych stawek 
wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz innych składników wynagrodzenia przysługujących 
pracownikom samorządowym zatrudnionym na podstawie wyboru, w tym burmistrzom. W konsekwencji organ 
stanowiący jednostki samorządu terytorialnego zobowiązany jest do określenia wynagrodzenia burmistrza 
w granicach i na zasadach wynikających z obowiązujących przepisów. 

 Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorządzie gminnym, ustalanie wynagrodzenia burmistrza należy do 
wyłącznej właściwości rady gminy. Podejmowana uchwała ma na celu dostosowanie wysokości wynagrodzenia 
Burmistrza Głuszycy do zmienionych przepisów prawa oraz aktualnych uwarunkowań formalno-prawnych. 

 Mając na względzie powyższe podjęcie niniejszej uchwały jest uzasadnione.
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